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Kommunales Jugendreferat
Jahresbericht 2019 & 2020

Der vorliegende Jahresbericht beinhaltet einen Uberblick ber die Entwicklung und
Arbeitsfelder des Jugendreferats in den Jahren 2019 und 2020.

Teil 1. des Berichts beinhaltet die konzeptionelle Ausrichtung und die Entwicklung der
personellen, finanziellen und materiellen Ressourcen des Jugendreferats.

Dieser Teil richtet sich auch an die Gemeinderate und Birger denen die Aufgaben und die
Struktur des Jugendreferats bisher noch nicht tiefer bekannt ist.

Teil II. ist in die Arbeitsbereiche gegliedert und berichtet Giber das Wirken des Jugendreferats
in den Jahren 2019 und 2020.
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I. Konzeption und Ressourcen

1 Konzeptionelle Ausrichtung und interne Organisationstruktur

Im Januar 2019 haben sich Herr Waldenmayer und Herr Minzer in drei Klausurtagungen
zusammengesetzt um die konzeptionelle Ausrichtung der Arbeit des Jugendreferats
festzulegen. Anlass daflir war zum einen die Unzufriedenheit der Mitarbeiter mit der eigenen
Arbeitsleistung, dem Stundeneinsatz und der AuBenwirkung der Arbeitet des Jugendreferats.
In einem ersten Resiimee sind wir zum dem Schluss gekommen das die Ressourcen des
Jugendreferats in den vorangegangenen Jahren sehr stark in die kommunalen Aufgaben
geflossen sind. Und nur wenig Angebote fiir die eigentliche Zielgruppe (14-21 Jahre)
geschaffen wurden.

Neben einer festgeschriebenen internen Organisationsstruktur wurde auch eine strategische
Ausrichtung definiert. Im Kern sieht die strategische Ausrichtung zwei Herangehensweisen
VOr:

Erstens Ressourcen aus dem kommunalen Aufgaben flir die Jugendarbeit frei zu machen.
Zweitens ehrenamtliche Ressourcen zu férdern und aufzubauen um Angebote unabhdngig

von Hauptamtlichen auszuweiten.

Aktuell Iasst sich die Jahresarbeitsleistung des Jugendreferats (auch in IST-Arbeitszeit) grob
auf drei Bereiche aufteilen. Erstens die kommunalen Aufgaben mit den , Aktion Ferienspielen®
dem ,Ferienkalender" und den ,5er-Hiitten®. Diese Angebote richten sich lberwiegend an
Kinder von der 1. bis zur 5. Klasse und kdnnen nicht der Jugendarbeit zugerechnet werden.
Zweitens die Offene Jugendarbeit mit den Angeboten im ,Jugendcafé Zepp", dem
,Jugendclub SkatesOpen®, den Veranstaltungen und die mobile/aufsuchende Jugendarbeit.
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Drittens die (Jugend-) Bildungsarbeit und Jugendbeteiligung. Zur (Jugend-) Bildungsarbeit
gehoren die Jugendleiterschulung (Juleica), die Planungs- und Schulungswochenenden fiir
ehrenamtliche  (zur  Unterstitzung der kommunalen  Aufgaben) und die
Informationsweitergabe (iber Bildungsangebote fiir Jugendliche. Die Jugendbeteiligung

beinhaltete vor allem die Erarbeitung eines Konzepts einer Jugendvertretung.

Die Leitung des Jugendreferats hat Herr Miinzer. Er ist Herrn Waldenmayer, Herrn Lemkamp,
Herrn Mazzitelli und den Putzkraften weisungsbefugt.

Nach der internen Organisationsstruktur sind den Mitarbeitern, auch aufgrund deren
Qualifizierungen, folgende Arbeitsbereiche zugewiesen:

Herr Miinzer: Gremienarbeit, Jugendbeteiligung, Offentlichkeitsarbeit, Finanzplanung,
Ferienkalender, Jugendleiterschulungen

Herr Waldenmayer: Ferienspiele, Offene  Jugendarbeit, Mobile  Jugendarbeit,

Kassenabrechnung, 5er Hitten

2 Personelle Ressourcen

Das Jugendreferat hat laut Stellenplan 2 Stellen mit einem Stellenumfang von 100 % und 75
%. Zum 1. September 2020 wurde eine Stelle fir einen Auszubildenden zum Jugend- und
Heimerzieher geschaffen.

Bis Ende August 2020 hatte das Jugendreferat eine FSJ Stelle besetzt. Diese wird mit der
Entscheidung eine Ausbildungsstelle zu schaffen auf unbestimmte Zeit, aber langstens bis
zur Beendigung der Ausbildung, nicht besetzt.

Im April 2020 wurde der Stellenanteil fir die Stelle von Herrn Miinzer von 75% auf 100%
erweitert. Um die Mehrkosten der Ausbildungsstelle soweit wie mdglich kostenneutral zu

halten verringert Herr Miinzer seinen Stellenanteil auf 85%.

Seit April 2020 ist Herr Waldenmayer krankheitsbedingt ausgefallen. Das es dazu kommen
kdnnte, hatte sich schon in den Monaten davor angedeutet. Die Stelle wurde in den
Folgemonaten nicht besetzt. Dieser Umstand hat zu einer enormen Mehrbelastung fir Herrn
Minzer gefiihrt, die durch den Lockdown etwas abgeschwacht wurde. Mitte August 2020
wurde die Freigabe fir die Suche nach einer Krankheitsvertretung erteilt. Sehr schnell fand
sich mit Herrn David Lemkamp eine Vertretung. Herr Lemkamp ist zum 15. September mit

75% befristet bis zum 31. Dezember als Jugend- und Heimerzieher eingestellt worden.
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Die FSJ Stelle war von September 2018 bis August 2019 besetzt von Frau Harveen Kaur und
von September 2019 bis August 2020 von Herrn Raffaele Mazzitelli. Beide haben mit dem
Abschluss des FSJ ihre Hochschulreife erlangt.

Herr Mazzitelli hat zum 1. September 2020 die Ausbildungsstelle angetreten. Herr Minzer ist

sein Ausbildungsanleiter.

3 Raumlichkeiten und Ausstattung

Das Jugendreferat hat in der ZeppelinstraBe 7 zwei Bliroraume mit vier Arbeitsplatzen. Nach
der Arbeitsplatzbegehung 2018 wurden Anfang des Jahres 2019 die Biros nach
ergonomischen Vorgaben neu eingerichtet. Unter anderem gibt es einen variablen Sitz- &
Steharbeitsplatz. Die Beleuchtung der Blrordume wurde auch als nicht Arbeitsplatztauglich
festgehalten. Die Optimierung dieser Situation wurde bis auf weiteres provisorisch
vorgenommen. Im Zuge der Sanierung des Hauses in der ZeppelinstraBe 7 wurde der Keller
saniert und eine Zentralheizung eingebaut. Mit der Dachsanierung wurde auch damit
begonnen das Dachgeschoss auszubauen.

Die Raumlichkeiten im Dachgeschoss kénnen zukiinftig flir Angebote des Jugendreferats und
des katholischen Jugendblros genutzt werden.

Im Idealfall kédnnen die Raume auch als Schlafraume flr Jugendleiterschulungen genutzt
werden. Hierflr missten einige Brandschutzauflagen erflllt werden. Die hierfir notwendigen
MaBnahmen liegen im Stadtbauamt zur Prifung vor.

Mit der neuen Dusche kdnnen die Raume wahrend den Ferienspielen von JugendleiterInnen

zusatzlich zur Sporthalle der Grundschule genutzt werden.

Das Jugendcafé Zepp befindet sich im Anbau des Jugendreferats. Es gibt eine Kiiche, die fiir
Kochangebote genutzt wird, eine Theke, Sitzbereiche und etliche Spielgerate. Einhergehend
mit der Sanierung 2019 wurde der Parkettboden erneuert und die Schaden am Flachdach
behoben. Die seit Jahren notwendige Erneuerung der Strom- und Lichtinstallationen lasst
weiterhin auf sich warten. Bis auf einen Lichtschalter werden alle Lichter des Raumes tber
den Sicherungskasten bedient. Was in Hinsicht auf die Nutzung durch etliche externe
Personen bedenklich ist. In der jahrlichen Elektropriifung wird wiederholt auf die unzulassige

Verkabelung hingewiesen.

Im AuBenbereich des Jugendcafés ist eine Werkstatt eingerichtet. Diese ist ausgestattet mit

Fahrradwerkzeug, Werkzeug und einem Kompressor.
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Der Jugendclub SkatesOpen befindet sich an der Trendsportanlage im Anbau an die
Tennishalle. Zu dem Gebdude gehort eine AuBentoilette. Finf Nutzer der Trendsportanlage
haben einen Schlissel bekommen um die Toilette aufschlieBen zu kénnen, wenn sie vor Ort
sind, um diese fir alle Besucher der Trendsportanlage nutzbar zu machen. Die Toilette wird
2 Mal wochentlich gereinigt. Diese wird mit der Sanierung behindertengerecht umgebaut
sein. Im Eingangsbereich den Jugendclubs gibt es Geschlechter getrennte Toiletten, die bei
Offnungszeiten auch der Offentlichkeit zugénglich sind. Es ist geplant diese in das Angebot
.Nette Toilette"® aufzunehmen. Auch im Jugendclub werden die meisten Lichter und
Elektrogerate Uber den Sicherungskasten bedient. In den letzten drei Jahren kam der
Hinweis von der Elektropriifung, dass das nicht sicher sei. Seit Mitte 2020 wurde eine

Leinwand installiert. Diese ermdglichten Filmabende und Konsolenspiele.

Im alten Krankenhaus nutzt das Jugendreferat drei Rdume als Lager. Hier sind hauptsachlich
Materialien und die Zelte fiir die Ferienspiele gelagert. Das Lager wird von JugendleiterInnen

vorbildlich in Eigenregie gepflegt.

Bis Anfang 2019 hat das Jugendreferat, fir die wochentlichen Einkdufe und den Transport
von Materialien bei Veranstaltungen, ein eigenes Dienstfahrzeug gehabt. Als
Ubergangslésung werden seitdem die Privatfahrzeuge der Mitarbeiter genutzt. Es ist
angedacht 2021 ein E-Lastenrad anzuschaffen. Flr Ausfahrten und die Ferienspiele bekommt

das Jugendreferat sehr zuverldssig Fahrzeuge vom Rathaus und dem Spital gestellt.

II. Bericht aus den Arbeitsbereichen

1 Offene Jugendarbeit
1.1 Jugendclub SkatesOpen
Der Jugendclub an der Trendsportanlage wurde im Juni 2018 erdffnet und im Laufe des

Sommers immer besser angenommen (Siehe Bericht 2018). Im verschneiten Anfang des
Jahres 2019 kamen kaum Jugendliche — was auch gezeigt hat das sich im Jugendclub kaum
Stammpublikum etabliert hatte. Das hat sich im Frihjahr 2019 schlagartig geandert. Durch
den Umbau im Zepp und die dreimonatige SchlieBung sind einige Jugendliche zum
Jugendclub SkatesOpen gekommen. Auch hat sich die Erweiterung der Angebote erfolgreich
gezeigt. Flr andere Jugendgruppen wurde der Jugendclub immer attraktiver. Viele Skater/
Biker kamen in den Jugendclub um dort Pause zu chillen und vermehrt auch Jugendliche die
zur Problemgruppe am Skateplatz gezahlt werden kénnen. Einige Jugendliche haben den
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Weg lber Gesprache mit Herrn Waldenmayer auf seinen Stadtrundgangen zum Jugendclub
gefunden.

Was immens zur Attraktivitdt des Jugendclubs beigetragen hat sind die regelmaBigen
Essensangebote, Eisverkauf, kostenfreies Wasser, neue Spiele und die Umgestaltung der
Raumlichkeiten. Seit Mitte 2019 gibt es im Jugendclub freies W-Lan. Dieses wird vor allem
von Geflichteten und Jugendlichen mit schmalen Geldbeutel genutzt. Ende 2019 wurde
freies W-Lan auf der Skateanlage eingerichtet. Die Leitung (die vom BZM kommt) ist leider
nicht sehr Leistungsfahig. Die Auslastung an den Offnungstagen (Mittwoch und Freitag 16
bis 21 Uhr) lag in den Sommermonaten bei durchschnittlich jeweils ca. 25 — 35 Besuchern.
Gerade freitags konnten es in Einzelfdllen auch mal tber 60 Besucher sein. Viele Jugendliche
nutzen den Jugendclub auch zum Start in das Wochenende. In den Wintermonaten 2019-
2020 hatte sich ein Stammpublikum etabliert. Sodas selbst bei Schnee und Eis
durchschnittlich 10-15 Besucher den Club besuchten.

Das Team der hauptamtlichen wurde von einigen ehrenamtlichen unterstiitzt. Darunter
ausgebildete volljhrige Jugendleiter die fiir Durchfilhrung der Offnungszeiten eine
Aufwandsentschadigung bekommen haben. Das hat es gerade wahrend er
krankheitsbedingten Abwesenheit von Herrn Waldenmayer ermdglicht, die Offenen Angebote
am Leben zu halten.

Der Jugendclub wurde mit Start der Sanierung der Trendsportanlage geschlossen und wird
erst nach Abschluss (vrsl. April 2021) wiedererdffnet. Bis dahin will das Jugendreferat mit
Stammbesuchern die Mdblierung des Raumes erneuern. Die Anschaffungen waren fir 2021
geplant, werden jetzt wegen der Haushaltskiirzungen auf 2020 vorgezogen. Unter anderem
wurde  bereits eine  Industriespllmaschine  angeschafft. Die  gemeinsamen
Renovierungsarbeiten kdnnen erst nach dem jetzigen Lockdown begonnen werden.

Zu den regelméBigen Angeboten auBerhalb der Offnungszeiten gehérten: ein YoGiOh-
Turnier (jeden vierten Samstag); alle zwei Monate ein Anime und Manga Tag (Samstag). Ab
Marz 2020 hatte die SMV des Gymnasiums mit dem JGR eine Jugenddisko an jedem letzten

Samstag im Monat geplant. Diese soll wie geplant nach der Pandemie stattfinden.

1.2 Jugendcafé Zepp
Nach der Sanierung 2019 wurden die Offnungszeiten montags im Zepp nur wenig

angenommen. Die Besucherzahlen schwankten zwischen 5 bis 10 Besuchern. Meist handelte
es sich dabei um Mitglieder der gleichen Gruppe. Nach dem ersten Lockdown blieben die
Besucher vollkommen aus. Einige sind zum Jugendclub SkatesOpen gewechselt und fir

andere hat das Jugendcafé seinen Reiz verloren.
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Anfang 2020 startete immer dienstags das Angebot eines Madchentages. Dieses wurde vom
CID Uberlingen initiiert und von einer Jugendleiterin angeboten. Leider hielt sich die
Nachfrage bis zum Lockdown in Grenzen. Ein Revival ist flir die Nach-Corona Zeit geplant.
Das Angebot wird durch externe Projektgelder finanziert.

Nach dem Start der Sanierung der Trendsportanlage wurden die reguldren Offnungszeiten
(aktuell Donnerstag und Freitag) ins Jugendcafé Zepp verlegt. Viele Stammbesucher
kommen weiterhin ins Zepp. Es hat sich aber insgesamt gezeigt, dass der Jugendclub ohne
den Jugend-Magnet Skateanlage nicht so stark frequentiert wird. Allerdings ist die Resonanz
zu den Raumlichkeiten sehr positiv. Viele Jugendliche die das Zepp vorher nie betreten
hatten, finden die Raumlichkeiten ansprechender als im SkatesOpen. Auch auf diese
Riickmeldung hin haben wir uns entschieden die Rdume neu zu Gestalten und Mdéblierung im

SkatesOpen zu erneuern.

1.3 Aufsuchende Jugendarbeit
Herr Waldenmayer ist einmal die Woche jugendrelevante Platze abgelaufen. Insbesondere im

Stadtpark, am Bischofsschloss, Proma, Skateanlage und Bahnhof. Dabei ist er gut in Kontakt
mit Jugendlichen gekommen. Einige haben sich dann im Jugendclub wiedergefunden. Die
Gesprachsthemen mit den Jugendlichen waren dabei auch die Wahrnehmung der
Offentlichkeit, die Pauschalisierung aller Jugendlichen und das traditionelle Jugendorte durch
die Stadt unattraktiv gemacht wurden. Einige Jugendliche zeigten sich durchaus
selbstkritisch was ihr eigenes Zutun zu dem ein oder anderen Vorurteil betrifft.

Seit dem Krankheitsausfall von Herrn Waldenmayer kann das Jugendreferat die aufsuchende

Jugendarbeit nicht mehr leisten.

1.4 Praktika und Sozialstunden
In den letzten zwei Jahren haben neun Jugendliche und junge Erwachsene ein 1- bis

3-wochiges Praktikum im Jugendreferat absolviert. Sechs Schiler des Gymnasiums, der
Verbundschule des ,BZM“ und der ,Constantin-Vanotti-Schule® im Rahmen der
Berufsorientierungswochen; eine Studentin; Eine Auszubildende im Rahmen ihrer
Erzieherausbildung und ein freiwilliges Praktikum zur Berufsorientierung.

Praktikanten bekommen eine Einfiihrung in die Arbeit ein kommunales Jugendreferat und
begleitet in der Regel die Offene Jugendarbeit.

In Kooperation mit der Jugendgerichtshilfe haben sieben Jugendliche/ junge Erwachsene ihre
Sozialstunden abgeleistet bzw. sind noch dabei diese abzuleisten. Zu deren Aufgaben
gehorte neben dem sdubern der AuBenanlagen (Skateanlage und den Jugendclubs)

beispielsweise die Pflege des Griinbestands und Renovierungsarbeiten.
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2 Kommunale Auftrage
2.1 Aktion Ferienspiele
Die Ferienspiele 2019 waren ein voller Erfolg. Sowohl von den JugendleiterInnen, als auch

den Kindern und Eltern kamen viele positive Riickmeldungen. 2019 wurde die TN-Zahl auf
140 begrenzt. 144 Kinder haben teilgenommen. Ca. 70 JugendleiterInnen und ehrenamtliche
haben die Aktion durchgefiihrt.

Es wurden mehrere neue Zelte angeschafft. Das hatte mehrere Griinde, zum einen um mehr
JugendleiterInnen die Ubernachtung auf der Wiese zu ermdglichen, das Kiichenzelt den
Hygienestandards anzupassen und um eine Regen-Alternative zu haben (statt des alten
Zirkuszelts).

2019 war die Anmeldung zum ersten Mal nur Online und die Bezahlung nur Uber die
Stadtkasse mdglich. Das hat sehr gut funktioniert und wurde von einigen Eltern auch
ausdricklich fiir gut befunden.

Die Planungen 2020 wurden trotz des Lockdowns vorangetrieben. Um den, auch unsicheren
Eltern, entgegenzukommen, wurde Ihnen zugesagt das sie jederzeit von den gebuchten
Angeboten zurlicktreten kénnen. Bis zu dem eigentlichen Anmeldeschluss im Mai waren
gerade 69 Kinder angemeldet. Als Ende Juni klar war das die Ferienspiele stattfinden
kénnen, wurden noch 32 Kinder angemeldet. Die Vorbereitungen durch die
JugendleiterInnen haben erst drei Wochen vor Beginn der AFS begonnen. Zu dem Zeitpunkt
gab es noch keine Gruppen und kein Programm. Was die JugendleiterInnen dann auf die
Beine gestellt haben war phanomenal. Die Einhaltung der Corona Regeln mit der Trennung
der Gruppen war sehr herausfordernd. Im Restimee der AFS-Leiter wurde beschlossen vieles,
was Corona bedingt erforderlich war, beizubehalten. Unter anderem die haufigen
Gruppenausfliige, die eigene Kiiche, die Ausfliige in den Wald und das die einzelnen Gruppen
selbstbestimmter tber ihr Programm entscheiden.

2021 werden die AFS an 10 Tage Uber zwei Wochen stattfinden.

2.2 Ferienkalender
Der Ferienkalender ist mit Abstand das arbeitsintensivste Angebot des Jugendreferats. Dazu

gehort: Die Planung der einzelnen Programmpunkte, Koordination der Anbieter,
Kommunikation mit Grafikern sowie wahrend der Anmeldung und Durchfiihrung die
Kommunikation mit den Eltern. Wie auch die AFS wurde die Anmeldung fiir die Angebote
2019 digitalisiert. Es wurde entschieden den Ferienkalender auch weiterhin drucken und
jedem Haushalt zukommen zu lassen. 2019 wurden die Angebote vom Jugendreferat von 6

Jugendleiterinnen angeleitet. Weitere Anbieter waren die Segelfliegergruppe, Die
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Zieglerischen, Modelfliegergruppe, Atelier Malrose, Bogenschiitzenclub, Historische
Narrenzunft, Phoenix e.V. und Tennisclub Markdorf.

2020 waren 81 Angebote geplant von denen einige abgesagt wurden bevor die Lockerung
Inkraftgetreten war. Letztendlich fanden 72 Angebote statt. Aufgrund der Corona Auflagen
zum Teil mit eingeschrankter Teilnehmerzahl. Wegen der besonderen Situation war die
Anmeldung (ausschlieBlich digital) auch wahrend den Sommerferien moglich. Die Angebote
im Zepp wurden von 9 JugendleiterInnen angeboten. Weitere Anbieter waren die
Segelfliegergruppe, Modelfliegergruppe, Atelier Malrose, Bogenschiitzenclub, CID Uberlingen

und der Tennisclub Markdorf.

Zum Vergleich:

2019 2020
Durchgeflihrte Angebote 48 72
Teilnehmer insgesamt 431 537

Eine Variante fir die Zukunft ware es den Ferienkalender in geringerer Auflage direkt in
Grundschulen, offentlichen Einrichtungen und Kindergarten auszulegen. Auch eine kleinere

Ubersicht kénnte Arbeit, Papier und Kosten sparen.

2.3 5er Hiitten
Die 5er Hitten ist ein Angebot der Schulsozialarbeit der Verbundschule, das friiher von

Wolfgang Butschan geplant und begleitet wurde. Das sind 3-tdgige Kennenlern-Tage flr die
Sten Klassen der Verbundschule. 2016 und 2017 hat Herr Waldenmayer diese begleitet, mit
der Konsequenz das er daflir unverhdltnismaBig viel Arbeitszeit aufwenden musste, die
anschlieBend fur die Jugendarbeit fehlte. Herr Mlnzer hat dann nach Gesprachen mit der
Schulleitung und der Verwaltung entschieden, dass die Kurse wenn Uberhaupt nur durch
JugendleiterInnen begleitet werden. 2018 wurden die vier Hitten und 2019 die flinf Hltten
jeweils von zwei Jugendleiterinnen begleitet. Herr Waldenmayer hat die Angebote
vorbereitet und die Jugendleiter eingearbeitet. Flir ihren Einsatz haben die Jugendleiter eine
Aufwandsentschadigung von je 190 € erhalten. 2020 sind die Hitten abgesagt worden. Eine
weitere Finanzierung der Jugendleiter von Seiten der Stadt ist nicht geplant und sollte durch
das Landratsamt erfolgen. Die Rekrutierung und Einarbeitung der Jugendleiter werden wir

allerdings weiterhin unterstiitzen.
2.4 Mobiles Kino

Die Absprache mit dem Veranstalter, der Druck und die Verteilung der Plakate und Flyer
wurde 2019 dem Jugendreferat Ubertragen.

Seite 9 von 10



3 Jugendbeteiligung und Jugendbildung
3.1 Jugendbeteiligung
Fir diesen Punkt verweise ich auf die Prasentationen zum JGR in den Gemeinderatssitzungen

3.2 Juleica Schulung
Von Oktober bis Dezember 2019 wurde die erste Jugendleiterschulung angeboten. Zu

diesem Zeitpunkt gab es fiur JugendleiterInnen die nicht kirchlich tatig waren keine
Mdglichkeit einer professionellen Schulung. Die Schulung richtete sich gezielt an
ehrenamtliche Jugendleiter in Markdorfer Vereinen sowie Jugendleiter der stadtischen
Freizeit und Ferienangebote. Die Ausbildung umfasst 40 Schulstunden aufgeteilt auf zwei
Wochenenden und vier Abende. Die Jugendleiter bekommen neben rechtlichen,
organisatorischen und padagogischen Handwerkszeug auch einen Methodenkoffer an die
Hand um Gruppenangebote zu gestalten und diese zu leiten. 19 TeilnehmerInnen haben die
Ausbildung gemacht. Diese sind unter anderem engagiert bei den Modeleisenbahnern, Minis,
roten Kreuz, AFS, Turnverein, CIJD und in der Jugendarbeit und den Ferienangeboten des
Jugendreferats. Der nachste Juleica Kurs ist geplant flir Januar 2021. Aktuell planen die

Jugendreferate auf Kreisebene Juleica-Kurse in Zukunft gemeinsam anzubieten.

4 Veranstaltungen und Aktionen
Auf dem Markdorfer Stadtfest ist das Jugendreferat alljahrlich mit der Karaokedusche und

einer Chillounge vertreten.

Vom 25-28. Mai 2019 hat das Jugendreferat das katholische Jugendbiro bei der
72 Stunden Aktion in Markdorf unterstitzt. Bei der Aktion wurde ein Volleyballplatz und
eine Grillstelle am Bolzplatz Hepbach gebaut. Es haben sich ca. 70 ehrenamtliche
Jugendliche von Minis und AFS beteiligt.

Fir die Kreisweite Aktion Stadtradeln haben Jugendliche aus den Jugendclubs Fahrrader

bespriiht. Diese wurden in Markdorfer Geschaften aufgestellt.

Beschlussvorschlag

Kenntnisnahme
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